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1 Missie, doelstelling & ambitie: Beter in Amsterdam 
 

  
 
OLVG is het stadsziekenhuis van Amsterdam. Wij zorgen voor alle Amsterdammers. OLVG heeft een sleutelrol in 
de verbetering van de gezondheid en zorg voor iedereen in Amsterdam. Of het nu gaat om een eenvoudige 
behandeling of een complexe ingreep, spoedeisende hulp of chronische zorg.   
 
Vrienden van OLVG is hét goede doel van OLVG dat iedereen in de regio Groot-Amsterdam kent en raakt. Een 
Vrienden stichting waar je bij wil horen. Die betrokkenheid creëert en voor verbinding zorgt met een omvangrijke 
community van inwoners van Groot-Amsterdam, donateurs, patiënten, (ex-medewerkers, bedrijven en 
leveranciers, onderzoekers en stakeholders). Om samen de handen in een te slaan voor de best mogelijke zorg 
en gezondheid van patiënten. Nu en in de toekomst.  
 

  
Doelstelling 
 
Stichting Vrienden van OLVG ondersteunt de missie van het ziekenhuis:  
Wij willen een sleutelrol vervullen in de zorg en gezondheid van iedereen in onze stedelijke omgeving. 
Voor een beter leven in een gezonder Amsterdam. 
 
Doelstelling uit statuten stichting Vrienden van OLVG: versterken van band met patiënten, bezoekers, 
medewerkers, buurtbewoners van OLVG, van bedrijven en personen in OLVG die OLVG een warm hart 
toedragen, en voorts het werven van financiële middelen en fondsen in de ruimste zin voor die doeleinden en 
behartiging van belangen waarvoor in het OLVG geen fondsen zijn.  
 
Wat we willen bijdragen met onze focus op twee pijlers voor strategische fondsenwerving: 
Het verblijf in het ziekenhuis voor patiënten zo prettig en aangenaam mogelijk te maken door extra voorzieningen 
te realiseren. Daarnaast willen we het onderzoeksklimaat (wetenschap) stimuleren om toekomstige zorg blijvend 
te verbeteren. Meer specifiek betekent dit: 
 
Aangenamer verblijf – patiëntbeleving  
OLVG heeft een vitale functie voor de gezondheid van Amsterdammers. Als stadsziekenhuis geeft OLVG graag 
de zorg die mensen nodig hebben. OLVG zet zich altijd in voor een aangenaam verblijf van patiënten in het 
ziekenhuis. Met steun van stichting Vrienden van OLVG kan daarnaast voor extra voorzieningen worden gezorgd. 
Extra’s waar onvoldoende geld (uit reguliere budgetten) voor beschikbaar is: 

• Zorgen voor belangrijke projecten gericht op de best mogelijke patiënt- en bezoekersbeleving 
(waaronder naasten, familie) tijdens hun verblijf in het ziekenhuis (klinisch en poliklinische 
patiënten) 

• Alleen projecten die (bij voorkeur) voldoen aan zo veel mogelijk van de gestelde criteria (zoals 
stressvermindering, veraangenamen verblijf, innovatie, duurzaam, schaalbaar, voor grote 
groepen patiënten) 

• Geen aan medische zorg gerelateerde projecten en geen extra’s voor OLVG-medewerkers. 
 
Zorgverbetering voor patiënt door wetenschappelijk onderzoek 
We focussen ons op toegepast wetenschappelijk onderzoek, uitgevoerd door (para)medici en verpleegkundigen.  
 
Veel mensen beseffen niet dat de patiëntenstroom in een regulier ziekenhuis als OLVG, veel groter is dan in een 
academisch ziekenhuis. Een patiëntenstroom met een breed aantal aandoeningen. Dit biedt kansen voor 
wetenschappelijk onderzoeken met grote impact.  
 
OLVG-onderzoek is daarom op grote groepen mensen toepasbaar. Of het nu gaat om een eenvoudige 
behandeling of een complexe ingreep. Om spoedeisende hulp of chronische zorg. Iedereen die OLVG bezoekt 
beseft hoe belangrijk kwalitatief goede en toegankelijke zorg is. Om die zorg continu te kunnen blijven verbeteren 
is het doen van toegepast wetenschappelijk onderzoek één van de kerntaken van het ziekenhuis.  
 
Helaas is voor het kunnen doen van wetenschappelijk onderzoek steeds minder geld en is extra externe steun 
hard nodig. Als niet-academisch ziekenhuis beschikt OLVG niet over onderzoeksbudgetten zoals de universitaire 
medische centra. Het zal gaan om het werven van derde geldstromen voor: 
• Onderzoek dat alleen in het OLVG wordt uitgevoerd en waarbij innovatie en vernieuwing centraal staat  
• Onderzoek waarbij wetenschappelijke output direct door specialisten en verpleegkundigen kan worden 

toegepast in het OLVG en het belang direct door patiënten van het OLVG kan worden ervaren 
(opgedane kennis direct meenemen in patiëntenzorg nu en in de toekomst) 

• Onderzoek waar bij voorkeur grote specialismen/afdelingen (met grote patiëntstromen) betrokken zijn 
zoals: 

o Hart-Long 
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o Gynaecologie-verloskunde 
o Orthopedie 
o Interne geneeskunde 
o Urologie 

 
Begin 2025 wordt nader bekeken of de fondsenwerving voor wetenschappelijk onderzoek via een nog op te 
richten OLVG Onderzoeksfonds zou kunnen verlopen. Er zal dan ook worden bepaald welke twee of meer 
wetenschappelijke onderzoeken worden geëtaleerd voor 2025-2026 via de Vrienden stichting voor 
fondsenwerving. 
 
 

  
 
2 Profiel stichting en werkzaamheden  
 

  
Profiel 
 
Vrienden van OLVG start met een nieuw, helder en afgebakend profiel in de ontwikkelfase waarin wij ons nu 
bevinden: 
 
Extern profiel 
• Steunstichting (onafhankelijk, met ANBI status) van stichting OLVG (moederorganisatie) 
• Fondsenwervende stichting in de gezondheidszorg, ziekenhuizen 
• Hét goede doel van OLVG  
• Regionaal bereik/verzorgingsgebied (regio Groot-Amsterdam) 
 
Intern profiel (organische positionering binnen OLVG structuur/organogram) 
• Ondersteunende dienst 

• Taken: Vrienden van OLVG adviseert, ondersteunt (RVE’s) afdelingen en (WO) onderzoekers van 
het OLVG bij het bepalen en uitvoeren van: 

• Kansrijke projecten voor fondsenwering 
• Wervingsstrategie en communicatie 
• Fondsenwervende activiteiten en events 
• Relatiemanagement: Vergroten van netwerk (leads, prospects, donateurs) van de diverse 

afdelingen binnen het OLVG door werving onder vermogensfondsen, bedrijven, 
particulieren en acties derden 

 
• Organisatorisch en financiële inrichting: stichting gaat zo veel mogelijk mee in reguliere 

boekhoudkundige en bedrijfsprocessen OLVG. Fondsenwerving lift tevens (deels) mee in de 
reguliere communicatiestrategie van OLVG. Het is feitelijk een nieuwe publiciteitswaarde voor het 
ziekenhuis waarin maatschappelijk nut de boventoon voert.  

 Werkzaamheden 
 
De werkzaamheden van de stichting bestaan uit het verwerven van financiële middelen ten behoeve 
van haar doelstelling en het toekennen van middelen aan projecten die bij de doelstelling passen. 
 
Voor de werving van middelen hanteren de Vrienden van OLVG o.a.: 
• Diverse communicatie-acties voor de werving van on- en offline particuliere donaties of donaties vanuit 

bedrijfsleven en stakeholders 
• Organisatie van fondsenwervende acties en evenementen 
• Benaderen van vermogensfondsen waarvan de doelstelling aansluit bij de projecten die Vrienden van OLVG 

gaan realiseren. 
 
In haar werkzaamheden focust de stichting Vrienden van OLVG zich op projectgerichte fondsenwerving.  
Er is sprake van projectselectie:  

• Aanvragen worden beoordeeld op impact, haalbaarheid en overeenstemming met de doelstellingen. 
 
De fondsenwerving is dus merendeel projectgebonden. De backoffice inrichting is dusdanig dat er ook altijd 
“ongelabeld” kan worden gedoneerd.  
- Projecten worden grotendeels door de eigen OLVG-medewerkers bedacht en voorgedragen aan het 

stichtingsbestuur via een aanvraagprocedure. Het bestuur besluit voor welke projecten fondsenwerving wel 
of niet wordt gestart: 
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o Projecten moeten altijd voldoen aan voorgestelde criteria: zoals duidelijke en meetbare impact, 
bereik, duurzaamheid, schaalbaarheid, ze moeten passen in het OLVG brede beleid, ze 
hebben draagvlak op de afdelingen voor welke ze zijn bedoeld 

o Projectleiders/onderzoekers/aanvragers dragen medeverantwoordelijkheid om mee te 
werken/denken aan fondsenwerving en de uitvoering van het project in de organisatie. 

 
- Er zullen meerdere projecten per jaar gerealiseerd worden. Gemiddeld 3 grote projecten voor pijler 

verblijfsgerelateerd met een doorlooptijd die varieert van 3 maanden tot 1 jaar. En daarnaast ongeveer 3 tot 5 
kleinere projecten (onder de € 10.000) 

- Er zullen 2 à 3 wetenschappelijke onderzoeken worden geëtaleerd voor fondsenwerving met een doorlooptijd 
die varieert van een half jaar tot anderhalf jaar 

 
 
3 Inrichting, financiën & organisatie 
 

 Inkomstenwerving 
 

Voor de financiering van de door het bestuur van de Vrienden positief beoordeelde projecten gaan we ons met 
name richten op werving bij: 

• (Ex) patiënten, hun naasten en bezoekers van OLVG 
• Medewerkers (bijvoorbeeld bij jubilea en afscheidsrecepties) 
• (Vermogens) fondsen 
• Bedrijfsleven 
• Sponsoring en donaties door intermediairs (scholen, serviceclubs) 
• Opbrengsten uit zelf ontwikkelde evenementen en acties 

Ook zal in 2025 een plan voor nalatenschapswerving worden opgesteld. Geplande start actieve 
nalatenschapswerving in Q3 2025. 

 Beheer en besteding eigen vermogen 
 
• De stichting belegt de liquide middelen niet en houdt de beschikbare gelden aan op een rekening courant en 

een spaarrekening 
• Voor 2025-2026 is de doelstelling een eigen vermogen van 1 ton aan te houden 
• Wanneer de donateur of sponsor heeft aangegeven aan welk specifiek project de gift besteed dient te 

worden, een zogenaamde geoormerkte gift, dan wordt deze gift volgens de afspraak beschikbaar gesteld 
aan het betreffende project 

• Wanneer de gift niet geoormerkt is, beslist het bestuur op basis van een aanvraag over de besteding binnen 
de doelstellingen van de stichting. De stichting zal over de bestedingen extern verantwoording afleggen met 
een jaarverslag en jaarrekening 

 
De administratie van de stichting wordt gevoerd door de afdeling financiële administratie van OLVG-ziekenhuis. 
Deze stelt ook de jaarrekening op. Beide in nauwe samenwerking met de penningmeester van de stichting. De 
Vrienden van het OLVG zijn een ANBI-stichting en voldoen aan de publicatieplicht van de ANBI door middel van 
haar website, www.vriendenvanolvg.nl  
 
Om transparantie en goed bestuur te waarborgen, vraagt de stichting het CBF-keurmerk aan. Doel is om in het 
voorjaar van 2025 de CBF-erkenning te verkrijgen. 
 

 Governance en bestuur 
 

Vrienden van OLVG is een zogeheten Steunstichting. De stichting is onafhankelijk en heeft een ANBI status.  

Onderstaand schema geeft de verdeling van verantwoordelijkheden steunstichting Vrienden van OLVG en 
moederorganisatie stichting OLVG weer: 

Onderwerp Vriendenstichting Ziekenhuisstichting 

Doelstelling 
Fondsenwerving en steun voor 
patiëntenzorg, faciliteiten en 
welzijnsprojecten 

Verlenen van medische zorg en dienstverlening volgens 
wet- en regelgeving 
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Bestuur & 
Governance 

Onafhankelijk, toezichthoudend 
bestuur met in- en externe leden  

Raad van Bestuur (RvB) en Raad van Toezicht (RvT) 
volgens zorgwetgeving 

Besluitvorming 
Bestuur beslist over besteding 
van donaties en fondsen binnen 
statutaire doelen 

RvB bepaalt strategie en beleid, RvT houdt toezicht 

Financiering Donaties, sponsoring, 
nalatenschappen, fondsen 

Zorgverzekeraars, subsidies, eigen bijdragen, aanvullende 
fondsen 

Juridische 
structuur 

ANBI-status, onafhankelijke 
stichting zonder winstoogmerk 

Stichting of andere rechtsvorm, onderhevig aan 
zorgregelgeving 

Verantwoording 
Jaarverslag, financiële 
transparantie, CBF-
keurmerkcriteria 

Jaarrekening, accountantscontrole, verantwoording aan 
zorgautoriteiten 

Samenwerking 
Werkt samen met ziekenhuis 
voor specifieke fondsenwervende 
projecten 

Werkt samen met Vriendenstichting voor extra 
voorzieningen. Het ziekenhuis fungeert als adviseur en 
ontvanger van de externe gelden en fondsen, maar 
bestuurt deze niet direct. 

 

 Bestuur 
 
Het bestuur van de stichting bestaat uit minimaal drie tot maximaal zeven in- en externe bestuursleden. Het 
betreft medische professionals (verpleegkundigen, medisch specialisten) en vertegenwoordigers uit het 
bedrijfsleven van Amsterdam. Zij verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd. Bij haar werkzaamheden wordt het 
bestuur ondersteund door een gediplomeerd fondsenwerver*. Bestuursleden kunnen op basis van een profiel 
door de raad van bestuur van OLVG-ziekenhuis of het bestuur van de Vriendenstichting voorgedragen worden. 
De benoeming vindt plaats door het bestuur, voor in principe een periode van 4 jaar (met mogelijke verlenging 
van eenzelfde periode). 
 
 
Bij de bestuursvergaderingen is één lid van RVB van OLVG vertegenwoordigd 

• De RVB heeft zitting in het bestuur vanwege de directe aansluiting bij de wensen en toekomstvisie van 
het ziekenhuis, kennis van toekomstige projecten binnen het ziekenhuis en het samenbrengen van 
wensen. Tevens kan het RvB lid ook binnen het ziekenhuis zijn of haar mandaat en netwerk gebruiken 

• De RVB neemt niet deel als bestuurslid maar wel als adviseur: mede omdat statutair gezien 
bestuursleden een maximale termijn als bestuurslid mogen bekleden. Als adviseur geldt deze maatregel 
niet.  

 
Taken en verantwoordelijkheden 
Het bestuur van de Vrienden van stichting zal een actieve, netwerkende rol hebben. Dat houdt in: 

• Fondsenwervende profilering en strategie mede helpen bepalen 
• Actieve inzet (van eigen netwerk) ter verwerving van aanvullende middelen voor de organisatie 
• Selecteren en positioneren kansrijke projecten voor fondsenwerving die worden aangedragen door 

OLVG-organisatie 
• Toezicht en controle op de organisatie van de fondsenwerving en transparante en inspirerende 

verantwoording naar alle stakeholders (ambassadeursrol). 
 
*De beloning van de fondsenwerver is volgens de cao-ziekenhuizen en is in dienst van het ziekenhuis. De 
loonkosten drukken niet op het resultaat van de stichting. Het sterven is om vanaf 2027 voldoende inkomsten te 
werven als stichting om het salaris van de fondsenwerver uit het stichtingsbudget van de Vrienden te kunnen 
financieren. 
 
Voor meer info over de financiën en begroting is een aparte bijlage: 
 Meerjarenbegroting Vrienden van OLVG 
 
 

 
Marketing en Communicatie 
 
De stichting Vrienden van OLVG voert een actief communicatiebeleid, dat nader wordt uitgewerkt in een 
contentkalander 2025. Stichting Vrienden van OLVG zal met vaste frequentie, aanvullend worden meegenomen 
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in de reguliere, publicitaire uitingen van OLVG. Denk aan artikelen in nieuwsbrieven, sociale media, internet en 
intranet. 
 
Voor benadering van de verschillende doelgroepen wordt gewerkt met een pitchdek: bestaande uit digitale (print) 
flyers met diverse “cases for support” gericht op vrienden algemeen, type donateur, projecten of 
wetenschappelijke onderzoeken. 

• Communicatiekanalen om in te zetten: online, sociale media, e-mail, traditionele media 
• Creatieve materialen om te ontwikkelen: video's, brochures, berichtgeving op OLVG websites 

 
 

4 Waar we trots op zijn; gerealiseerde projecten 
 

  
Projecten in 2024  
 
Nieuwe Freek Vonk speelkamer kinderdagbehandeling OLVG 

Een bezoek aan het ziekenhuis kan voor veel ouders en kinderen zorgen voor angst en stress. OLVG-artsen en 
verpleegkundigen vinden het belangrijk om kinderen een positieve en aangename ervaring te geven. 
Ontspanning en afleiding door middel van spel zijn voor het herstel van kinderen van even groot belang als de 
medische behandeling vinden zij. Daarom willen ze op de nieuwe kinderdagbehandeling in OLVG, locatie West 
voor kinderen en hun ouders een speelkamer en gezinsgerichte wachtruimtes inrichten. De 
kinderdagbehandeling zit sinds december 2023 op een tijdelijke afdeling in OLVG, locatie West. Begin 2025 zal 
een nieuwe kinderdagbehandeling worden geopend waar wij, samen met de kliniek bijna 8.000 kinderen per jaar 
verwachten. Op de wensenlijst staat een toegankelijke, ontspannende en inspirerende, speel- en ontvangstruimte 
gevuld met educatief speelgoed en uitnodigende plekken om tot rust te komen. Kinderen hebben hierdoor minder 
in de gaten dat ze zich in een ziekenhuis bevinden en een behandeling moeten ondergaan. 'We willen een plek 
creëren waar kinderen zich kunnen verwonderen over de natuur en de indrukwekkende aarde waar wij op leven. 
We weten dat patiënten een rustigere hartslag hebben en zich meer ontspannen voelen op het moment dat zij 
zich in een natuurrijke ruimte bevinden. Kinderen willen zich tijdens hun verblijf in een ziekenhuis graag 
comfortabel voelen. Een omgeving met bomen, dieren, boomhutten, water, fonteinen of een sterrenhemel kan 
daarvoor zorgen. Freek Vonk gaat ons daarbij helpen; het wordt een Freek Vonk Jungleparadijs op de afdeling. 
De fondsenwerving voor de extra inrichtings-elementen in Freek Vonk stijl (ruim € 70.000) is eind 2024 behaald. 
De verbouw is begin 2025 van start gegaan en de verwachtte oplevering van de nieuwe afdeling is mei 2025. 

Livemuziek aan het ziekenhuisbed 
 
Een ziekenhuisopname kan zeer ingrijpend zijn. Naast lichamelijk ongemak of pijn, kunnen patiënten onzeker of 
angstig zijn over een behandeling. Soms voelen mensen zich ook eenzaam. Livemuziek in het ziekenhuis kan 
steun geven in een kwetsbare periode. Muziek doorbreekt de klinische sfeer in een ziekenhuis en brengt mensen 
met elkaar in contact. Van muziek kunnen patiënten genieten, tot rust komen en bij hun gevoel komen. Dit helpt 
om minder angst, stress en pijn te ervaren tijdens een opname. Bovendien is muziek voor iedereen; het overbrugt 
culturele verschillen in een taal die iedereen verstaat. OLVG gunt al haar patiënten een fijn moment van 
aandacht. Daarom heeft het ziekenhuis in 2024, iedere maand, livemuziek door ervaren musici aan het bed 
verzorgt. Er zijn vele afdelingen met kwetsbare patiënten waar afleiding met muziek meer dan welkom is. De 
muziek bereikte meer dan 2.000 patiënten en vele honderden bezoekers en medewerkers in 2024. Het project 
wordt in 2025 gecontinueerd en aangevuld met werving voor live-muziekoptredens in de OLVG-kapellen. 
  

  
Kleine projecten 2024 
  

Relaxstoelen voor afdeling hematologie/oncologie 

Verpleegkundigen hoorden vaak dat de stoelen in de patiëntenkamers van Hematologie/Oncologie oncomfortabel 
zijn, vooral tijdens langdurige chemotherapie. Dankzij een bedrijfsdonatie heeft de afdeling in 2024 vier 
multifunctionele, verrijdbare relax- en slaapstoelen relaxstoelen voor haar patiënten kunnen aanschaffen.  
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Oplaadstation voor mobiele telefoons 

Patiënten en bezoekers die onverwachts op de spoedeisende hulp (SEH) van OLVG terecht komen, hoeven niet 
meer bezorgd te zijn dat de batterij van hun telefoon leeg raakt. Dankzij de stichting Vrienden van OLVG is het 
vanaf nu mogelijk om je mobiele telefoon veilig en snel op te laden. Op beide SEH-locaties van OLVG werd in 
2024 een 'Charge to Go'; een laadstation voor mobiele telefoons geplaatst. Er zijn tien kluisjes beschikbaar met 
aansluitingen voor verschillende mobiele telefoons.  

Tovertafel voor afdeling geriatrie 

De Tovertafel is een interactief spel doormiddel van lichtprojecties. De geprojecteerde beelden reageren op 
beweging en aanraking. Het doel van een tovertafel is om plezier, stimulatie en sociale interactie te bieden. Een 
vis inkleuren, vlinders vangen, bladeren wegvegen, muziek maken. Iedereen kan meedoen. Met dit spel krijgen 
we onze oudere patiënten beter in beweging en kunnen we ze rust en ontspanning bieden. Er worden nu 
dagelijks, vele soorten spelletjes aan de Tovertafel gespeeld. 

Qwiek.Up projector Intensive Care 

Met de Qwiek.up kan OLVG meer afleiding bieden, wat zorgt voor aangenamer en minder traumatisch verblijf. 
Vrienden van OLVG zorgde voor een dergelijke projector om te kunnen gebruiken voor een groep zeer kwetsbare 
patiënten; namelijk op de Intensive Care afdeling, locatie Oost. 

Foto's: Door Vrienden stichting gerealiseerde projecten in OLVG, 2024 
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5 Te realiseren projecten 
 
Voor 2025-2026 zijn de volgende grote projecten ingediend bij de Vrienden waarvoor werving zal gaan 
plaatsvinden. 
 

 2025-2026 
 
Nieuwe rustgevende inrichting voor wachtkamers SEH, OLVG, locatie West 
Projectstart: januari 2025, half tot een jaar doorlooptijd 
  
Op de SEH in OLVG, Locatie West wordt het elk jaar drukker. Vooral in de avonduren, de nacht en het weekend, 
als de huisartsenposten zijn gesloten, is het hier altijd overvol. OLVG doet er alles aan om de wachttijd voor 
bezoekers zo kort mogelijk te houden. Maar, als er geen sprake is van een levensbedreigende situatie, moeten 
mensen vaak wachten in de wachtruimtes. Soms urenlang. Als mensen de SEH bezoeken hebben ze stress en 
maken zich ernstige zorgen. Er zijn, steeds vaker incidenten waar mensen agressief worden omdat zij niet direct 
kunnen worden geholpen. Voor de mensen die vaak urenlang in de wachtkamers zitten te wachten is er weinig 
afleiding. Daarbij is de entree en inrichting van de SEH, in OLVG, locatie West armoedig en verouderd. Het is er 
kaal en saai. 
  
Veel aandacht voor licht en groen in nieuwe wachtkamers 
Om, de komende jaren, meer patiënten te kunnen gaan ontvangen en helpen wordt de SEH verbouwd. Er komt 
onder andere een nieuwe entree en een grotere wachtruimte. 
Omdat de omgeving invloed heeft op hoe iemand zich voelt zal de SEH prettiger, beter, warmer en menselijker 
worden ingericht. Vrienden van OLVG zijn gevraagd om daarbij te helpen. 
Studies tonen aan dat een groene omgeving een positief effect heeft op mensen. De SEH-zal groener worden 
met een variatie aan grote (tropische) planten. Er komt meer daglicht door een de nieuwe ramen, die ook een 
doorkijk geven naar bomen en struiken die buiten staan. Uitkijken op groen en buiten naar binnen halen. In de 
wachtruimtes komen grote fotowanden (fotobehang) met natuurbeelden van bossen en bomen. De muren krijgen 
rustgevende kleuren. Er komen nieuwe banken en stoelen. En meer afleiding met rustgevende muziek, een 
leestafel met tijdschriften en boeken, kunst en Tv’s met gepaste programmering (natuur of sportwedstrijden). 
De entree van de SEH is ook aan een grondige opknapbeurt toe. De zijkant zal meer het gevoel van een groene 
binnenplaats moeten geven waar je rustig even buiten kunt zitten, met zicht op de mensen die binnen zitten. Voor 
dit project is fondsenwervende target van € 40.000 begroot.  
 
SUKH: Healing Garden 
Projectstart: maart 2025, pilot, 1 jaar doorlooptijd 
 
Door te bewegen kunnen patiënten sneller herstellen na een behandeling of verblijf in het ziekenhuis. Ze worden 
dan ook sterker en gezonder voor de toekomst. Bewegen is een krachtig middel, tijdens herstel, maar ook om 
gezondheid op lange termijn te bevorderen en ziektes te voorkomen. Daarom proberen we waar dat kan van 
beweging een vast onderdeel van onze zorg te maken. En bouwen we aan een zorgomgeving waar beweging, 
gezondheid en preventie een belangrijk onderdeel zijn. Daar wil stichting Vrienden van OLVG graag bij 
helpen. Daarom verzorgde Vrienden van OLVG een open oproep prijsvraag binnen OLVG. Het meest 
inspirerende projectplan om patiënten meer te laten bewegen zou door Vrienden van OLVG worden gesteund 
met een donatie van € 20.000. Het project SUHK Healing Garden werd unaniem gekozen door het bestuur van 
stichting Vrienden van OLVG.  
 
De voorbereidingen worden getroffen om het project vanaf maart 2025 van start te laten gaan met een pilot in 
OLVG, locatie Oost en/of West. Het ontwerp integreert groene zones met helende planten, waterelementen, grote 
wandelgang en zitplaatsen tussendoor. De harde, zakelijke sfeer van de huidige gangen zal worden omgetoverd 
tot een uitnodigende omgeving met groene ‘oases’ die een natuurbeleving bieden dankzij planten, licht en geluid. 
Er komt ook ruimte om samen te wandelen, oefenen en ontspannen. Een deskundige landschapsarchitect zal 
nodig zijn om het ontwerp van de tuin te realiseren 
 
Muziek aan het bed en in de kapellen: doorlopend 2025 

Het project livemuziek aan het ziekenhuisbed zal in 2025 doorlopen. Aangevuld met muziekprogrammering in de 
beide kapellen van OLVG-ziekenhuis.  
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 Kleine projecten 
 
De verwachting is dat de Vrienden 3 tot 5 kleinere projecten zal steunen. Er wordt gemiddeld elke drie maanden 
een nieuw project aangevraagd volgens de aanvraagprocedure.  
 

 Doorkijk naar 2026-2027 
 

Vrienden van OLVG wil toewerken naar een stabiele basis van donateurs, met daarnaast een efficiënte, 
doelmatig en actiematige fondsenwerving: 
- Proactief staat voor: niet afwachten of een ander iets doet maar zelf initiatief nemen 
- Structureel staat voor: na lanceringsfase vooral richten op donateurs die langer verbonden blijven 
- Geïntegreerd staat voor: als er eenmalige giften worden geworven is dat met de bedoeling om de giftgevers 

structurele gevers te laten worden. Of dat werknemers of klanten van bedrijven die doneren ook donateur 
kunnen worden 

- Focus op efficiency bepaald of acties zelf worden geïnitieerd en uitgevoerd of dat anderen worden 
gestimuleerd om dat te doen (acties derden niet zelf organiseren) 

- Patiëntenparticipatie: van belang is dat de patiënt van OLVG betrokken wordt bij beleidvorming en 
fondsaanvragen. Het verbetert de relevantie en effectiviteit van projecten door rekening te houden met de 
behoeften en ervaringen door patiënten. 

 

Focus op: Projectgerichte fondsenwerving: 
De fondsenwerving is ook voor de langere termijn voor het merendeel projectgebonden. Wel zo ingericht dat er 
altijd “niet gelabeld” kan worden gedoneerd.  
- Er zullen meerdere projecten per jaar gerealiseerd worden. Gemiddeld 6-10 projecten (waarbinnen 2 grote 

projecten) voor pijler verblijf gerelateerd met een doorlooptijd die varieert van 3 maanden tot 1 jaar 
- 2 a 3 wetenschappelijke onderzoeken steunen  
- Vanaf 2025 doorgroei en focus op grote (nieuwbouw) gerelateerde fondsenwervende projecten 2026-2027 

(zoals een daktuin in OLVG, locatie West) 
 

Er wordt gestreefd de grotere projecten zoveel mogelijk binnen vooraf vastgestelde thema's te gaan ophalen uit 
de organisatie, of voor wetenschappelijk onderzoek naar topklinische speerpunten. Vooralsnog betreft het de 
volgende thema's en speerpunten: 

Healing Environment 

o Omgeving patiënt (buiten, binnen): groenvoorzieningen, inrichting wachtruimten- en 
patiëntenkamers 

o Afleiding patiënt/ pijn en angstvrij 

Thema: Beweegziekenhuis /preventie 

• Bewegen van patiënt belangrijk maken/sportfaciliteiten 
• Sneller naar huis/Wetenschappelijk onderzoek 
• Levensstijl interventie 
• Grootstedelijke gezondheidsproblematieken/Vitaal Amsterdam 

Naar topklinische speerpunten 

• Oncologie 
• Vrouw en kind 
• Hart/Long centrum/ cardiovasculair 
• Mens en beweging 
• Infecties 
• Acute zorg 
• Naar patiënt groepen 

o Kinderen, jongeren, ouderen, jonge ouders, chronisch, pre-postoperatief, etc. 

 

 

  



Beleidsplan 2025-2026 @Vrienden van OLVG 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
 


